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ESTRUCTURA GENERAL DEL DIPLOMADO
DATOS GENERALES
	Nombre del Organismo Académico o Dependencia

	Universidad Autónoma del Estado de México



	Nombre del diplomado: 

	Llamativo y del proyecto



	Tipo del diplomado: 

	Profesionalizante


	
	Modalidad: 

	



	Módulos
	Número de horas
	Número de créditos 

	
	Teóricas
	Prácticas
	Total
	Total

	I. Introductorio: Proyecto ACT4EDS, Agenda 2023 y ODS y Carta de la tierra.
	
	
	
	

	II. Metodologías para transformar los planes de estudio de los cursos para integrar los ODS: DeCoRe+ y CARE
	
	
	
	

	III. EDS: cantecedentes y estrategias, concepto, historia.
	
	
	
	

	IV. Teoría y Práctica de EDS en UAEMéx.
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	



	Sede: 

	



	Horario:

	





PRESENTACIÓN

sociales saludables.
La mejor forma de lograr cambios en el desarrollo personal es aprender a cambiar cambiando, es un trabajo constante porque tenemos que superar retos en el manejo de nuestras formas de racionalizar las ideas, en la manera de expresar los que sentimos y en la forma en que realizamos nuestras necesidades y deseos. El desarrollo humano es aprendizaje en y para la vida íntima y social a lo largo de los ciclos de vida.

Primer módulo.

Segundo módulo. 

Tercer módulo. 

Cuarto módulo. 




 






JUSTIFICACIÓN


OBJETIVO GENERAL
	



OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	



PARTICIPANTES

	
Mínimo: 

Máximo:   por grupo







REQUISITOS DE INGRESO
	· Exposición de motivos.
· Cédula de inscripción.
· Copia del acta de nacimiento.
· Copia del último comprobante de estudios (título, cédula profesional, certificado de estudios, etc.).
· 1 fotografía tamaño infantil (2.5/3.5 cm) en blanco y negro (no instantánea).
· 1 fotografía tamaño pasaporte a color (no instantánea). 
· Pago de inscripción. 
· Pago de constancia de calificaciones.
· Pago del diploma.
· Pago del módulo. 




PERFIL DE INGRESO
Las características deseables de los aspirantes al diplomado son:


PERFIL DE EGRESO
El participante adquirirá los siguientes aprendizajes al finalizar el diplomado:





ESTRUCTURA TEMÁTICA
	Metodología general

Los temás del diplomado están estructurados bajo una doble lógica: de lo general a lo particular y de lo conceptual a lo práctico.

1. 

1.1. 
1.2. 
1.3. 
1.4. 

2. 

2.1. 
2.2.  
2.3.  
2.4.  

3. 

3.1. 
3.2. 
3.3. 
3.4. 

4. 

4.1. 
4.2. 
4.3. 
4.4.  
4.5. 








	Módulo I.
	

	Número de Horas
	Número de Créditos

	Teóricas
	Prácticas
	Total
	

	
	
	
	

	Objetivo: 

	Temario:

	Metodología:

Estrategias de enseñanza: 

Estrategias de aprendizaje: 

Recursos didácticos: 

	Criterios de evaluación:






	Módulo II
	

	Número de Horas
	Número de Créditos

	Teóricas
	Prácticas
	Total
	

	
	
	
	

	Objetivo:

	Temario:

	Metodología:

Estrategias de enseñanza: 

Estrategias de aprendizaje: 

Recursos didácticos: 

	Criterios de evaluación:






	Módulo III.
	

	Número de Horas
	Número de Créditos

	Teóricas
	Prácticas
	Total
	

	
	
	
	

	Objetivo: 

	Temario:

	Metodología:

Estrategias de enseñanza: 

Estrategias de aprendizaje: 

Recursos didácticos: 

	Criterios de evaluación:






	Módulo IV.
	

	Número de Horas
	Número de Créditos

	Teóricas
	Prácticas
	Total
	

	
	
	
	

	Objetivo: 

	Temario:

	Metodología:

Estrategias de enseñanza: 

Estrategias de aprendizaje: 

Recursos didácticos: 

	Criterios de evaluación:






	
Módulo V.
	

	Número de Horas
	Número de Créditos

	Teóricas
	Prácticas
	Total
	

	
	
	
	

	Objetivo:

	Temario:

	Metodología:

Estrategias de enseñanza: 

Estrategias de aprendizaje: 

Recursos didácticos: 

	Criterios de evaluación:






CRITERIOS DE EVALUACIÓN
Evaluación del Aprendizaje

Cada módulo se evaluará de la siguiente manera:

-	

Políticas:
-	
.

ACREDITACIÓN DEL DIPLOMADO


Al término del diplomado el participante podrá obtener:

-	Diploma, cuando hayan obtenido ‘APROBADO’ en los cuatro módulos.
-	Constancia, por el número de créditos que correspondan a los módulos aprobados, cuando hayan obtenido ‘NO APROBADO’ en uno o más módulos.




BIBLIOGRAFÍA




PLANTILLA DE INSTRUCTORES
	RFC
	GRADO ACADÉMICO
	NOMBRE
	MODULO A IMPARTIR
	PERSONAL UAEM
	PERSONAL EXTERNO
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PRESUPUESTO*
	INGRESOS
	EGRESOS

	CONCEPTO
	PARTICIPANTE
	PAGO P/GRUPO
	MÓDULO
	PAGO INSTRUCTOR
(Grado de maestría)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	


* Con base en un grupo de 15 participantes.



EVALUACIÓN
1. Del programa

    Se aplicará una encuesta para evaluar los siguientes aspectos: metodología, del ambiente de aprendizaje, materiales y actividades.
2. Del instructor
    Se evaluará el desempeño del instructor en las siguientes áreas: planeación del módulo, dominio de contenidos, trato y respeto al participante, atención y dedicación al participante, retroalimentación oportuna y de calidad.
3. Del participante
    Se desarrollará un análisis de los indicadores de desempeño: deserción, reprobación y eficiencia terminal. Se aplicará un instrumento de autoevaluación.
4. Del presupuesto 
     Análisis del presupuesto planteado en función de la totalidad de participantes.
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